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BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

KEPUTUSAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NBGARA

NOMOR 15.2lKEP l2Or7
TENTANG

TIM PELAKSANA KtrGIATAN PERUMUSAN/ PENYUSUNAN

PERATURAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

SEBAGAI PELAKSANAAN PERATURAN PEMERINTAH NOMOR 11 TAHUN 2OI7

TENTANG MANAJEMEN PBGAWAI NEGERI SIPIL

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA BSA

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA.

Menimbang

b.

bahwa dengan ditetapkannya Peraturan Pemerintah

Nomor 11 Tahun 2Ol7 tentang Manajemen Pegawai

Negeri Sipil, Kepala Badan Kepegawaian Negara harus

mengatur ketentuan pelaksanaan sebagai tindak lanjut

dari Peraturan Pemerintah dimaksud dalam beberapa

Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara;

bahwa agar perumusan/penyusunan beberapa Peraturan

Kepala Badan Kepegawaian Negara tersebut mangkus

dan sangkil, perlu membentuk Tim Pelaksana Kegiatan

Perumusan/ Penyusunan Peraturan Kepala Badan

Kepegawaian Negara sebagai Pelaksanaan Peraturan

Pemerintah Nomor 1 I Tahun 2OI7 tentang Manajemen

Pegawai Negeri Sipil;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan

Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara tentang

c.



Mengingat : 1.

Mene tapkan

2.

3.

4.
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Tim Pelaksana l{egiatan Perumusan/ Penyusunan

Peraturan l{epala Badan l(epegawaian Negara sebagai

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 1 1 Tahun

2OT7 tentamg Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2OI4 tcntang AparaLur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2OI4 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Repr-rblik

Indonesia Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 1 I Tahun 2OI7 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lcmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2OI7 Nomor 63, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nornor 6O37);

Peraturan Presiden Nomor 58 Tahun 20 13 tentang Badan

I{epegawaian Negara (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2O 13 Nomor 1 2Bl;

Peraturan I(epala Badan l{epegawaian N egara Nomor 19

Tahun 2OI4 tentang Organisasi dan Tata I(erja Badan

I(epegawaian Negara (Berita Negara Re pr-rblik Indonesia

Tahun 2Ol4 Nomor 998) sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan I(epala Badan I{epegawaian Negara

Nomor 3 1 Tahun 20 15 tentang Perubahan atas Peraturan

I(epala Badan Itepegawaian Negara Nomor 19 Tahun

2OI4 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 20 15

Nomor I2B2l;

Surat Pengesahan Menteri l{euangan Nomor SP DIPA-

088.01.1.O1722012OI7 tanggal 7 Desemtrer 2016 tentang

Pengesahan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA)

Badan I{epegawaian Negara Tahun 2OI7;

MtrMUTUSI(AN:

I{EPUTUSAN I(trPALA BADAN I(EPEGAWAIAN NEGARA

TtrNTANG TIM PTLAI{SANA I{trGIATAN PtrRUMUSAN/

PENYUSUNAN PERATURAN I{EPALA BADAN I{BPtrGAWAIAN

NBGARA StrBAGAI PBLAI(SANAAN PERATURAN

PBMBRINTAH NOMOR 11 TAHUN 2OI7 TENTANG

MANAJtrMEN PBGAWAI NEGtrRI SIPIL.

5.



I{trSATU

KEDUA
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Membentuk Tim Pelaksana l{egiatan Perumusan/Penyusllnan

Peraturan I(epala Badan I{epcgawaian Negara sebagai

Pclaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor' 11 Tahun 2OI7

te ntang Manajemen Pegawai Negeri S ipil scbagarimana

tercantum dalam Lampiran l{eputusan l{epala Berdan ini.

Menetapkan tugas dan tanggung jawab dari Tim sebagaimana

dimaksud dalam Diktum l(esatu, sebagai berikut:

a. Pe ngarah, memplulyai tugas dan tanggtrng jawab:

1) merumuskan kcbijakan, rencana, dan program

dalam rangka menindaklanjut.i dite tapkannya

Pemerintah Nornor 11 Tahun 2OI7 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil; dan

2l mengarahkan Tim Pelaksana dalam rangka

penyelesaian berbagai Pe raturan Iicpala Badan

I(epegawaian Negara yang diarnanatkan dalam

Peraturan Pemerintah Nomor 1 I Tahun 20 17

tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil.

b. Penanggultg Jawab, mempunyai tugers dan tanggung
jawab:

1) mengoordinasikan kegiatan Tim Pe laksana

sebagaimana ditetapkan dalam Iieputusan l(epala

Badan ini.

2) me lakukan monitoring dan evaluasi terhadap

pcnyelesaian tugas dan tanggnng jawab Tim

Pelaksana.

c. I{e tua, mempunyai tugas dan tanggung.iawab:

1) merel-rcanakan, menyiapkan, melaksanakan, dan

memantau pelaksallaan perumusan/ penyusLrnalt

be rbagai Peraturan I(epala Badan Iiepcgawaian

Negara yang cliamanatkan dalam peratr,rran

Pemerintah Nomor 11 Tahun 2orr tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

2) melakukan kerja sama dan koordinasi dengan unit
kerja atau instansi lain yang terkait dengan

penyusunalr/perumusan berbagai Peraturan I(epala

Badan I(epegawaian Ncgara dimaksud;
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3) mengoordinasikan pelaksanaan dan penyelesaian

tugas Itelompok l(erja sesuai dengarr tanggllng jawab

masing-masing; dan

4l melaporkan secara berkala hasil pelaksanaan

perumusan/penyusunan berbagai Peraturan I(epala

Badan I{epegawaian Negara dirnaksr-rcl ke pada

Pengarah.

d. wakil l{etua dan sekretaris, mempunyai tugas dan

tanggung jawab:

1) membantu I(etua dalam pelaksanaan tr-rgas dan

tanggung jawabnya;

2) mengoordinasikan dukungan administrasi dan

kesekretariatan yang dibuttrhkan dalam

pelaksanaan tugas dan kegiatan Tim Pelaksana;

e . Anggota, mempunyai tugas dan tanggung jawab:

1) mengumpulkan bahan, mengolah, merumuskan,

dan membahas Peraturan I(e pala Badan

I(epegawaian Ne gara sesuai dengan ke wenaltgalf

masing-masing;

2l bertanggung jawab terhadap substansi atau materi

muatan yang diatur dalam Peraturan Itepala Badan

I{epegawaian Negara yang disusun; clan

3) melakukan harmonisasi antara Peraturan l(epala

Badan I{epegawaian Negara yang disusun dengan

peraturan perundang-undangan lain; dan

4) melaporkan progress penyelesaian tugas kepada

I(etua.

KtrTIGA : Keputusan I(epala Badan ini mulai berlaku rnulai bulan Mei

2OI7 sampai dengan bulan September 2OI7 .

KEEMPAT : Anggaran yang diperlukan untuk pelaksanaan tugas dan

kegiatan sebagaimana diatur dalam I{eputtrsa ll Iiepala Badan

ini, dibebankan pada DIPA Badan l{epegawaian Negara.
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Iteputr-rsalt Iie pala Baclan

bcrkepe utingan nntul<

scbagaimana mestinya.
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clil<etahr-ri cl:rn
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LAMPIRAN
I{EPUTUSAN I{BPALA BADAN I(I'PEGAWAIAN NDGAITA

NOMOR rs.2 lr<EP l2Or7
TBNTANG
TIM PtrLAI(SANA I(EGIATAN PBRUMUSAN/PtrNYUSUNAN
PI'ITATURNN I(trPALA BADAN I{BPtrGAWAIAN NI'GARA SBBAGAI
PBLAI(SANAAN PtrRATURAN PEMTIIINTAI-I NOMOR I1 TAFIUN 2017
TI'NTANG MANAJtrMT'N PNS

DAI,*|AII NAMA PEJABAT/ PBGAWAI

TIM PtrLAI{SANA I{trGIATAN PERUMUSAN/ PtrNYUSUNAN PEITA1'URAN I(BIJALA E}IiN

StrBAGAI PELAI(SANAAN PtrRATURAN PtrMBRINTAI-I NOMOR 11 TAIIUN 2017

TENTANG MANAJtrMEN I]NS

PANGTtAT/
GOL.RUANG

KEDUDUI(AN
DALAM TIM

BESAR HONOR
PER BULAN

Petrgat'alr Rp750.000,

Penanggtrng

Jarvab
Rp700.OOO,

Iictua Rp650.OOO,

Wakil I(etua Rp600.000,

Se[<retaris Itp500.000,

Anggota Rp5O0. OOO,

Arrggota

Anggota

Anggota

Arrggota

Anggota ttpSOO. oOO,

Dr. lr. Bima Haria Wibisana, M.SIS.

NrP 196107 19 198903 100 1

Usman Gumanti, S.H., M.Si.

NIP 195808 18198403 I 001

Yulina Setiawati N. N., S.FI., M.M.

NIP 1 957 07 25 198203200 |

I Nyoman Arsa, S.H., M.Si.

NIP 1958 1 231 t98403 1001

Pernbina Utama,

lY le

Pernbina Utarna,

IV le

Pembina Utarna,

Pernbina Utama,

IY le

Pembina Utarna

Mucla, lV lc

Pernbina Utama

Maclya, IV/cl

Drs. Haryomo Dwi Putranto, M.Hurn.

NIP 196509 t4199203 100 1

Drs. Aris Wincliyanto, M.Si.

NrP I 96509 1 1 199 1 03 100 1

Iwan l{ermanto, M.lnf.Sys.

NrP 1958 I 217 r9BO03 1001
Rp50O.OOO,

Wakiran, S.H., M.ll.

NIP 1962t 108198201 100I

Pernbina Utarna

Mucla, lY lc
RpS00.000,

Ir. Agus Sutiacli, M.Si.

NIP 196808 19 199603 100 I

Irembina Utama

Muda, lV lc
It1r5OO.0O0,

I{p5oO. OOO,

Otok l{uswandaru, S.Sos., M.Si.

NIP 196906 1 9 I 99503 100 1

M. Rol<ib, S.H., M.l-1.

NrP 1967 t222199503 I 001

Dr. I(arjono, S. l{. , M.I-Iurn.

NrP 196 10508 1 98303 1001

Pemltina Utama

Mucla, lY lc

Pembina Utama

Maclya, IV/ct

Pembiua Utarna

Maclya, lV/cl
Anggota l?p500.000,



PANGI{AT/
GOL.RUANG

Drs. Paulus Dwi Laksono H., M.A.P.

NrP 1967 | 1 10199303 1001

Pernbina Utama

Muda, IV lc
ttpS00.000,

Supardianto, S.H.

NrP 19600 125198403 100 1

Pembiua Tingkat I,

rv/ b

Penata Muda

'l'ingkat I, III/b

Itp50O.0Oo,

Itp50O.0OO,

Rp500.000,

Dr. Marleny Manatar S., S.II., M.Si.

NrP 197509 10200003200 I

Adic Fauzan, S.Sos.

NrP 1 98211072009 1 2 100 1

Aidu Tauhid, S.Il., M.Si.

NIP 1 9670210 199503 100 1

Pembina Utama

Muda, IV lc
RpS00.000,

I{alawiyah, S. H., M.A.P.

NIP 1963 1 103 198509200 I

Pembina Tingkat I,

wlb

Pembina Tingkat I,

rv/ b

Itp5OO.OOO,

RpSOO.OOO,

RpS00.0O0,

Rp5O0.000,

Rp5OO.0OO,

Rp50O.0OO,

Usman, S.Pd., M.M.

NrP 19620602198 1 I I 1001

Maryono, S.I. P.

NrP 19700306 I 99 103 100 1

Dra. Heri Susilowati, M.M.

NrP 19641009 199 1032001

Penata Tingl<at I,

III / cl

Sabar P. Sormin, S.l{om, M.M.S.I.

NrP 19640724198503 100 I

Pembina Utama

Mucla, lV lc

Akhpas, A.Md.

NrP 1959 1 230198502 100 1

Aulia Pradipta, S.l(om., M.Sc.

NrP 198603232009 1 2 100 1

Penata,

llllc
RpSOO.Oo0,

Sri Padniyati, S.l{orn., M.M.S.l.

NIP 1 9690420200003200 1

Pembina,

lY la

Pembirra Utama

Mltda, lV lc

Rp5Oo.0OO,

Bambang lJari Samasto, S.H.

NrP 19670101 1981 1 1 lO01
Rp50O.0OO,

Yuyud Yuchi S., S.H.

NIP 1 964t00 I 199 103 1001

Pernbina Tingkat I,

rv/b

Pembir-ra,

IY la

Rp50O.0OO,

Ning Sugiyarti, S.Sos.

NIP 1 9620127 198403200 1

Andi Arrita Asda, S.H., M.M.

NrP 1 97 10805 1994032001
RpS00. OOO,

-2-

I(EDUDUI{AN
DALAM TIM

Anggota

At-rggota

Atrggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

Arrggota

Anggota

Anggota

Anggota

Anggota

BESAR HONOR
PER BULAN

Anggota
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NO. NAMA/NIP
PANGT(AT/

GOL.RUANG
KEDUDUT{AN
DALAM TIM

BESAR HONOR
PER BULAN

30. Warli. S. H.

NIP 1959 1 205 19820 1 I OO 1

Pernbirra Utatna

Mucla, lY lc
Anggota RpSOO.00O,

31 Sukamto, S. H.

NIP 1 962t216I99 1 03 100 1

Pembirra Tingkat I

rv/b
Anggota RpS00.000,

32. Sri Widayanti, S.H.

NIP 1 967 04231 99303200 I

Petnbina,

tY la
Anggota Rp500.000,

33. Pramudio Saksono, S.T.

NIP 198504032008 12 100 1

Penata,

IIIIc
Anggota RpSOO.OOO,

34. Dedi l{erdi, S.H., M.Si.

NrP 1965 I 104 1992031001

Pembina Tingkat I

rvl b
Anggota RpSOO. OOO, -

35. Dra. Samsiana Sappari, M.Adm.SDA

NrP 196808101995 1 1200 1

Pcmbina Tingkat I

rv/ b
Auggota RpSOO.0Oo,

36. Sutarna, S.FI.

NrP 1 9620806198502 100 1

Pcnata Tingkat I

ril/d
Anggota Itp5OO.O00,

37. I(ukuh l{eru Yanto, S. IJ. , M. H.

NIP 19630408 198503 100 1

Pembina Tingkat I,

IV/t)
Anggota Rp50O.OOO,

38. Agus Praptana, S.Sos., M.A.P.

NrP 1 9670818 199703 1001

Pembina Tingkat I,

rv/ b
Anggota Rp500.000, -

39. Achmad Yusaq, S.E.

NrP 1 9640808 198603 100 1

Penata'lingkat t

rrr/d
Atrggota Rp5Oo.0O0,

40. Julia Leli l(urniatri, S.H., M.H.

NIP 1 97004 t6t99403200 I

Pernbina Tingkat I

IV lb
Anggota RpS00.000,

4t. Tatang Suratman, S.Pd., M.Si.

NIP 1960 1 1 18 1 98 103 1001

Pembir-ra Tingkat I

rv/b
Anggota RpS00.000,

42. Bajoe Loedi H., M.M., M.T., M.Sc.

NIP 196803 16 I 99 10 1 1 00 1

Pembina Tingkat I

tv/ b
Anggota Rp500.000,

43. Heni Sri Wahyuni, S.l(om., M.'l'.I.

NrP 1 97207 1 0200003200 1

Pembina,

IV la
Anggota Itp5OO. O0O, -

44. Radius Imam Taufik, S.T.

NIP 1 97 3041 9200003 100 1

Pembina,

rV la
Anggota RpS00.000,

45. Auditya Nugraha Dhaspito, S.T.

NIP 1986 I 2262009 1 2 100 1

Penata,

llllc
Anggota Itp500.000,

46. Dwi Yantoro, S.H.

NrP 1968 1 tO2199203100 1

Peuata Tingkat I

ilI Icl
Anggo ta RpSoO.OoO,
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NO. I{AMA/NrP PANGr(AT/
GOL.RUANG
.-=--*-

Pembina,

IY la

KEDUDUI(AN
DALAM TIM

BESAR HONOR
PER BULAN

47. Nurdin Silalahi, S.fl., M.FI.

NIP 19640423198503 100 1

Atrggota Rp500.0OO,

48. Urip Wahyuni, S.FL, M.Si.

NrP 196306 12199203200 1

Pernbina'fir-rgkat I

rv/ b
Anggota IR1r5O0.00O,

49. Susanti, S.H., M.l-1.

NIP 1 97 807 062006042002

Penata,

ltllc
Anggota RpSo0.OOO,

50. Achmad Setiyanto, S.H.

NrP 1981 I I 10200801 1008

Penata,

llllc
Anggota Rp5OO.0OO,

5l Achmad Sudrajad, S.ll., M.P.A.

NrP 1 97BIO 16200801 10 13

Penata,

llllc
Anggota Rp5OO.OOO,-

52. Farhan Abdi Utama, S.H., M.H.

NIP 198507 132009 tztooz
Penata,

Illlc
Anggota Rp5O0.OOO,

53. Ahrnad Aniq, S.lJ., L.L.M.

NrP 1 98705242009 1 2 100 1

Penata,

iltlc
Anggota Rp5OO.0Oo,

54. Wahyu lJidayattulloh, S.FI., L.L. M.

NIP 1 97907 t620t0 12100 1

Penata Mucla

Tingkat I, III/b
Anggota Rp5O0.OOO,

55. Eni Nurhaeni, S.E.

NrP 19650 1261984 I 22001

Penata Tingkat I

rrr/d
Anggota Rp500.000,

56. Dani Priyana, S.A.P.

NIP 198 104 I 82008 I 2 100 1

Penata Muda,

tltla
Anggota RpSOO.OOO,-

57. M. trric Permana

NIP 1986082020 10 12 100 1

Pengatur Tingkat I

lIlcI
Arrggota Rp500.000,

58. Suci Purwaningsih

NtP 1963 I 2t6I9B4 t22001

Penata Muda

'l'ingkat I, III/b
Anggota Rp5OO.O0O,

59. Dra. Sri Hanna, M.M.

NIP 1963 1 IO2I99 103200 1

Pembina Tingkat l,

tv lb
Anggota Rp5OO.OOO,-

60. Iritria Aliet M., S.Sos.

NIP 1 97 8t030 199803200 1

Penata,

llllc
Anggota Rp500.0O0,

61 Puji Nuryanti, A.Md.

NIP 1984 100820 t4022003

Pengatur,

II/c
Anggota RpS00.000,

62. Dewi Lestari, S.Sos.

NIP 19650805 198509200 I

Pcuata Tingkat I

ilrld
Arrggota Rp5OO. OOO,



5-

TEDUDUI(AN
DALAM TIM

BESAR HONOR
PER BULAN

RpS0O.0OO,-

Z$ vBAqD4ly .KtrPEGAWAIAN NEGARA,
pF\?r)':,s /(\ /n:\ ,l\\ '1.,

F t N\YifS il I I i;rn I t'l\lri+Ji I | ;
= I \-"IJni'-/ I^

Q.
WIBISANA

HO. NAIVIA/NIP
PANGr{AT/

GOL.RUANG
KEDUD

An
63. Asri Dyah Prabawati, S.8., M.Ak.

NIP 19850 1 132006042002

Petrata Mucla

Tir-rgkat I, III/b

I{trPALA

*




